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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE POTRIVIT ART. 33 ALIN.1 DIN LEGEA NR. 153/2017

Functia Studii Coeficient Baza de calcul Salariu de baza
01.07.2017 (lei)
PRIMAR 4.5 4,5 x1450 6525
VICEPRIMAR 3.5 3,5 x1450 5075
CONSILIERI LOCAL]| 9% 6525x9% 587
SECRETAR UAT S 3.5 3,5 x1450 0075
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/EXPERT/INSPECTOR S 2,8 2,8 x1450 4060
SUPERIOR - GRADATIE 5
CONSILIER/CONSILIER JURID!C!EXPERT!INSPECTOR S 2,6 2,6x 1450 3770
PRINCIPAL - GRADATIE 3
REFERENT SUPERIOR - GRADATIE 5 M 2,45 2,45x1450 3552
Cunsilier,expert,inspectnr de specialitate [revizor S 2,6 2,6x 1450 3770
contabil, arhitect,referent de specialitate,inspector casjer gradul
| A
Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant bunuri, M /G 1.2 1,2x 1450 1740
curier
Sofer | M /G 1.5 1,5x 1450 2175
Parinte social. ingrijitor la domiciliu, asistent personal, asistent M /G 1,01
personal profesionist
Bibliotecar, bibliotecar arhivist, bibliograf, redactor, SSD 1,69
tehnoredactor, conservator. restaurator, gradul |

NU SE ACORDA INDEMNIZATII DE HRANA S| INDEMNIZATII DE VACANTA.

Salariile de baza pentru functiile de conducere prevazute Ia gradul | si gradul
Salariile de baza prevazute Pentru functiile de executie sunt '

gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din lege.

Salariile de baz pentru personalul prevazut la art. 15 S€ majoreaza cu 0,4% astfel
Nota: pentru asistentii personali (prevazuti in anexa ) si
la data de 31.12.201 7, urmand ca incepand cu data de 0

personalul din cultura (pre
1.01.2018 sa se majoreze cu 25%.

vazut la anexa ||| -

-0 se determina prin majorarea salariilor de bazs pentru

incat sa fie indeplinit art.11 alin. 4 din lege.
referent cultural si bibliotecar) se mentin in plata salariile in plata pana




